Grundschulkinder lernen abstrakte Kunst kennen

Die Burgerstiftung Ostfildern fordert Kulturprojekte. Davon profitieren
auch Familien, die wenig Zugang zu Kunst haben.

Von Elisabeth Maier

OSTFILDERN. Orangerote Bliiten aus Papier
haben Menschen mit Demenz gebastelt, die
ins Offene Atelier im Nachbarschaftshaus im
Scharnhauser Park kommen. ,Hier diirfen
sie mit ihrer Krankheit leben und ihre Fanta-
sie entfalten®, sagt Simona Steimle von der
Beratungsstelle fiir &dltere Menschen der
Stadt Ostfildern. Die Kreativitat dlterer Men-
schen zu fordern, macht eine sogenannte
privilegierte Partnerschaft mit der Biirger-
stiftung Ostfildern méglich. Vorstandsmit-
glied Andreas Futterer ist es ein Anliegen,
gerade in Zeiten knapper Kassen Kulturpro-
jekte in der Stadt zu fordern, die viele Men-

schen erreichen.
,»Mir ist es So setzt die Stiftung in
wichtig, im ?ch\(/iverer Zleit eTO%)gichen
: iir die Kultur: Euro
eD;? alﬁfeznu was bekommt das Offene Ate-
. 0 lier fiir die regelméfigen
_S'Ch die Workshops mit Kunst-
jungen Leser  gchaffenden in den Ate-
wiinschen.” lierrdumen. Die Stadti-

sche Galerie und die Mu-
sikschule werden jeweils
mit 5000 Euro gefordert.
Die Biicherei Ostfildern
erhalt 3000 Euro. ,Damit finanzieren wir
unsere Projekte fiir Kinder und Jugendliche,
die wir fiir Literatur begeistern mochten®
sagt Heike Schepp. Da denkt die Leiterin der
Stadtbiicherei an den sommerlichen Lese-
spafs mit Kindern. Im Rahmen der privi-
legierten Partnerschaften kiimmert sich

Andreas Futterer,
Unternehmer

Andreas Futterer um die Bibliothek. Immer
mal wieder schaut er bei Veranstaltungen
vorbei. ,Von wegen Lesemiidigkeit“, sagt der
Unternehmer aus Kemnat. Die Begeisterung
gerade junger Leute fiir das Lesen hat ihn be-
geistert. Thm sei es wichtig, mit den Nutze-
rinnen und Nutzern der Bibliothek ins Ge-
spriach zu kommen. ,Herausfinden was sie
sich wiinschen®, das sei sein Ziel. Dieser
schone, unkomplizierte Austausch ist fiir die
Biichereileiterin Heike Schepp ein Gewinn.
»,Die Impulse, die wir von der Biirgerstiftung
bekommen, sind unschatzbar.”

Um die Galerie im Stadthaus im Scharn-
hauser Park kiimmert sich Andrea Koch-
Widmann von der Biirgerstiftung. Sie hat
einen guten Draht zu Galerieleiterin Holle
Nann, die mit ihrem ehrenamtlichen Team
die Zusammenarbeit mit Grundschiilern aus
der Stadt aufgebaut hat. ,,In diesem Alter ha-
ben die Kinder noch ein sehr unverkrampftes
Verhiltnis zur Kunst.“ Grundschulklassen
macht das Kunsthaus niederschwellige Ver-
mittlungsangebote. Asthetische Bildung
muss fiir Holle Nann schon in den ersten
Schulklassen beginnen. ,,Die Impulse, die die
Kinder bei unseren Projekten gewinnen, tra-
gensie in ihre Familien®, sagt Holle Nann. So
konne man friih die Begeisterung fiir Kunst
wecken, ,auch wenn das eigentlich in den
Familien kein Thema ist®.

Dankbar ist auch Marcus Borchert fiir die
Fordermittel der Biirgerstiftung. Der Leiter
der Musikschule hat in der Einrichtung mit
1800 Schiilern zu wenig Spielraum fiir be-
sondere Projekte. ,,Da helfen uns die Forder-
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Die Burgerstiftung starkt die Kultur in Ostfildern, etwa liber das Offene Atelier.

gelder der Biirgerstiftung, um neue Wege zu
gehen.” Der Musikpiddagoge denkt zum Bei-
spiel an die Blaserklasse in der Lindenschule.
Da diirfen die Kinder aus der Parksiedlung
Blasinstrumente wie Klarinette oder Quer-
flote lernen. ,Viele Jungen und Madchen le-
ben in Familien, die ihnen den Musikunter-
richt nicht ermdglichen.” Thnen will der Mu-
sikschulchef iiber die Schule den Zugang
zum Instrumentalunterricht ermdglichen.
Wichtig ist Borchert auch die Begabtenfor-
derung. Wenn ein junger Mensch dann den
Sprung an eine Musikhochschule schaffe,

Foto: Horst.Rudel

habe die Schule viel erreicht. Dennoch liegt
der Schwerpunkt fiir ihn auf der musikali-
schen Bildung fiir moglichst viele Menschen.

Die Biirgerstiftung wolle ,,das reiche kul-
turelle Leben Ostfilderns“in die Gesellschaft
tragen, wie sie mitteilt. ,Dazu bedarf es einer
verlasslichen Forderung.” Die Projekte, die
im Rahmen einer privilegierten Partner-
schaft unterstiitzt werden, stellen die Leite-
rinnen und Leiter der Einrichtung den Stif-
tern vor. Davon profitiert Holle Nann: ,Viele
Ideen, die im Austausch gesponnen werden,
flieRen in unsere Arbeit ein.”



